
令和８年度 せたな町会計年度任用職員採用募集公告 
令 和 ８ 年 １ 月 ８ 日

せ た な 町 長 河  原  泰  平

せたな町教育長 小 板 橋   司

せたな町では、地方公務員法第 22 条の 2 の規定に基づき任用される会計年度任用職員につ

いて、令和８年度のフルタイム及びパートタイムの会計年度任用職員を募集します。 

 

 

○ 応 募 資 格 ・ 申 込 方 法 及 び 申 込 先

年 齢 等 
・年齢、学歴は問わないものとし、町内外で通勤可の者。

・全ての職種において、健常者及び障がい者問わず申込みができます。

業 務 内 容 

資格・免許等 

募集職種により、資格、免許等を有することを条件としているものがあります。 

※有資格者は、免許証等のコピーを添付してください。

申 込 書 類 

・採用申込書兼履歴書（両面）１部（最近 6 か月以内の写真を添付）

※「市販の履歴書」は必要ありません。

・身体障害者手帳及び精神障害者手帳等の交付を受けている方は手帳のコピーを添付

してください。

申 込 先 
せたな町役場総務課総務係または各支所庶務係 

※１人１か所のみの応募とします。

●令和８年度の会計年度任用職員の「公募資料」及び「採用申込書兼履歴書用紙」は下記の配置

場所でお取り寄せできます。

◆北檜山区：せたな町役場総務課・情報センター

◆瀬棚区：瀬棚支所・生涯学習センター ◆大成区：大成支所・大成図書館

●せたな町ホームページから公募資料・採用申込書兼履歴書の閲覧及びダウ

ンロードが可能です。
※今回、募集する職種のほか、任用によって別に募集する職種がありますので、随

時お知らせします。

○ 試 験 の 方 法 及 び 試 験 日 等
・基本的に個別面接による選考としますが、勤務形態、申込みの状況等により書

類選考とする場合があります。

・個別面接選考の試験日時は、申込者に別途通知します。

・採用の合否については、応募者全員に通知します。

○ 勤 務 条 件

任用期間・報酬額等 「令和８年度会計年度任用職員公募資料」をご覧ください。 

社 会 保 険 等 勤務条件により健康保険、厚生年金保険、雇用保険が適用されます。 

通 勤 手 当 一定の距離以上の通勤を対象として支給します。 

時 間 外 手 当 等 職務内容・勤務時間により、対象となる手当を支給します。 

災 害 補 償 公務上の災害または通勤による災害についての補償制度があります。 

休 暇 年次有給休暇、特別休暇 ※日数等は勤務形態によって異なります。 

服 務 
会計年度任用職員は、一般職の地方公務員であり、地方公務員法の服務に関す

る規定が適用されます。 

ご不明な点などございましたら、下記までお問い合わせください。 

【せたな町役場総務課総務係 電話：０１３７―８４―５１１１】 

申込締切日 令和８年１月２３日（金）まで

【会計年度任用職員とは】 

会計年度任用職員の職は、一週間当たりの勤務時間が常勤職員の一週間当たりの勤務時間（38 時間 45 分）

と同一である「フルタイム会計年度任用職員」と、フルタイム職員と比較し短い時間（38 時間 45 分未満）

である「パートタイム会計年度任用職員」に分類されます。 

せたな町 
ホームページ

申込用紙等配置場所 


