
■教職員の時間外在校等時間（超過勤務）
（超過時間）

45時間
未　満

45～79
時　間

80～99
時　間

100時間
以　上

平均時間

5人 1人 0人

33人 （12.8%） （2.6%） （0.0%）

（84.6%） 6人

4人 2人 1人

37人 （9.1%） （4.5%） （2.3%）

（84.1%） 7人

7人 1人 0人

31人 （17.9%） （2.6%） （0.0%）

（79.5%） 8人

6人 2人 0人

36人 （13.6%） （4.5%） （0.0%）

（81.8%） 8人

3人 0人 0人

36人 （7.7%） （0.0%） （0.0%）

（92.3%） 3人

5人 0人 0人

39人 （11.4%） （0.0%） （0.0%）

（88.6%） 5人

0人 0人 0人

39人 （0.0%） （0.0%） （0.0%）

（100.0%） 0人

0人 0人 0人

44人 （0.0%） （0.0%） （0.0%）

（100.0%） 0人

3人 0人 0人

36人 （7.7%） （0.0%） （0.0%）

（92.3%） 3人

3人 0人 0人

41人 （6.8%） （0.0%） （0.0%）

（93.2%） 3人

9人 0人 0人

30人 （23.1%） （0.0%） （0.0%）

（76.9%） 9人

4人 0人 0人

40人 （9.1%） （0.0%） （0.0%）

（90.9%） 4人

３月
中学校
（３校）

44名 17.0時間

２月
中学校
（３校）

44名 20.9時間

令和７年

小学校
（３校）

39名 26.9時間

（9.1%）

（6.8%）

（23.1%）

１月
中学校
（３校）

44名 13.2時間

令和７年

小学校
（３校）

39名 20.8時間

（0.0%）

（7.7%）

22.7時間

令和７年

小学校
（３校）

39名 11.5時間

１２月
中学校
（３校）

44名

（0.0%）

（11.4%）

29.6時間

令和６年

小学校
（３校）

39名 23.2時間

１１月
中学校
（３校）

44名

（18.2%）

（7.7%）

32.9時間

令和６年

小学校
（３校）

39名 25.6時間

１０月
中学校
（３校）

44名

（15.9%）

（20.5%）

せたな町立学校の教職員の時間外在校時間（超過時間）の公表について

　せたな町教育委員会では、「せたな町学校における働き方改革推進計画」において、教職員の在校等時
間から所定の勤務時間等を減じた時間（時間外在校等時間（超過勤務）を1ヶ月で45時間以内、1年間で
360時間以内とする目標を掲げています。
　せたな町立学校において、教職員の時間外在校等時間（超過勤務）を定期的に公表し、教職員の働き方
改革を推進することにより、長時間勤務の縮減を目指して参ります。

時間外在校等時間（超過時間）別人数

（15.4%）

28.3時間

年月 学校種 職員数

令和６年

小学校
（３校）

39名
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